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\_TSTADO 1y soNoRA |
JETADO 1 s SORORS

Dependencia/Entidad:

Analisis cualitativo de las metas programadas en la Matriz de Indicadores de Resultados

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

SECRETARIA DE
HACIENDA

GOBIERNO
o SONORA

Programa Presupuestal:
Periodo que se reporta;

E204E32 DESARROLLO INTEGRAL DE FAMILIAS EN SITUACION VULNERABLE

PRIMER TRIMESTRE 2026

[Parémelrns de forizaci - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) Cumplimiento Mejorable (60 - 79%]) - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) - No Programado
[ca-A01
[lnd‘ll:adar: NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ATENDIDOS EN EL CENTRO DE ASISTENCIA SOCIAL UNACARI META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: . 113.85% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 200.00 153.85%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Comp
Indicador: NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ASIGNADOS EN ADOPCION META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: - 0.00% - Cumplimiento en riesgo (<60% o 3120%} 14.00 21.43%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimi enel C ite:
[ca-Aoz
[Indicador: NINOS Y ADDLESCENTES HOMBRES ATENDIDOS EN EL CENTRO DE ASISTENCIA SOCIAL JINESEKI META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: - 102.22% - Cumplimiento Optimo {80 - 120%) 54.00 120.00%
Causa del Incumpli
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Inc limiento en el Comp te:
Indicador: JOVENES ATENDIDOS EN LA UNIDAD DE FOMENTO A LA AUTONOMIA META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: B 100.00% - Cumplimiento Optimo (80 - 120% 2.00 100.00%
Causa del Incumpli
Efecto del Incumg B
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
[ca-A03
[Indicador: PRESTACION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN ASESORIA Y REPRESENTACION JURIDICA DE NINAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES META ANUAL | % DE AVANCE
Eficacia: B 102.44% - Cumplimienta Optimo (80 - 120%) 235.00 17.87%
Causa del Incump
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
Indicador: INTERVENCION PSICOEMOCIONAL A LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES CON DERECHOS VULNERADOS O EN RIESGO DE SERLO META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: 3] 102.50% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 400.00 10.25%
Causa del Incumplimiento:

Efecto del Incumplimiento:




SECRETARIA DE

Andlisis cualitativo de las metas programadas en la Matriz de Indicadores de Resultados H A c l E N D A Eggﬁsgg
ANna alita Odela ptas progra gas e A ge dicadores de Re ado

Dependencia/Entidad: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

Programa Presupuestal: E204E32 DESARROLLO INTEGRAL DE FAMILIAS EN SITUACION VULNERABLE

Periodo que se reporta: PRIMER TRIMESTRE 2026

|Parémem:s de semaforizacion: -(‘.umplimientu Optimo (80 - 120%) Cumplimiento Mejorable (60 - 79%) —- Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) - No Programado

Impacto del Incumplimiento en el Componente: |
[ca-noa
[indicador: PERSONAS BENEFICIADAS CON PLATICAS DE PREVENCION SOY DIFERENTE MAS SALUD, MENOS ADICCION, DIRIGIDAS A LA POBLACION EN GENERAL META ANUAL | % DE AVANCE
Eficacia: - 156.67% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 4800.00 39.17%

Causa del Incumpli

Mayor asistencia a las platicas de prevencion, asi como incremento en |as solicitudes de conferencias dirigidas a la Direccion General durante el periodo evaluado.

Efecto del Incumplimiento:

Se beneficio a un ndmero superior de personas al programadao, alcanzando un cumplimiento del 156.67%, superando la meta establecida debido a la ampliacion en la cobert

ura de las platicas impartidas

Impacto del Incumplimi en el Componente:

El incremento en la participacion permitio fortalecer las acciones de prevencion en materia de salud y adicciones, ampliando el alcance de |a estrategia dirigida a la poblacio

n en general. Asimismo, se identifica |

Indicador: PERSONAS QUE RECIBIERON TEMATICAS

META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: B 100.07% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 9619.00 28.81%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el C
C4-A05 &
[Indicadnr: DENUNCIAS DE VIOLENCIA FAMILIAR RECIBIDAS Y ATENDIDAS POR LA PPNNA META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: - £7.33% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 3600.00 21.83%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
[indicador: SUPERVISION DE CENTROS DE ASISTENCIA SOCIAL {CAS) DEL ESTADO DE SONORA META ANUAL | % DE AVANCE
Eficacia: 75.00% - Cumplimiento Mejorable (60 - 79%) 30.00 20.00%

Causa del Incumplimiento:

Factores externos incidieron en la operatividad de las actividades programadas, lo que limita la realizacion de las visitas de supervision a los Centros de Asistencia Social durante el trimestre

Efecto del Incumplimiento:

Se efectud un numero menor de supervisiones respecto a lo programado, alcanzando un cumplimiento del 75.00%, ubicandose por debajo del rango establecido durante el periodo evaluado.

Impacto del Inct y en el Ci

p P e:|La disminucion en las visitas de supervision redujo el seguimiento oportuno al funcionamiento de los Centros de Asistencia Social del Estado de Sonora. Se identifica la necesidad de fortalecer la planeacion opera
[c5-A01
|Indi(ador: SUPERVISION A ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL EN CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE APOYO AL SECTOR SOCIAL PESO A PESO POR LA TRANSFORMACION META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: - 0.00% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 210.00 0.00%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
[ce-A01
[Indicador: PROYECTOS COMUNITARIOS OTORGADOS A GRUPOS DE DESARROLLO [ METAANUAL | % DE AVANCE




SECRETARIA DE

{ | Analisis cualitativo de las metas programadas en la Matriz de Indicadores de Resultados H A c | E N D A ggg’&gsg
L fﬂ\mﬁt{w:g )
\_FSTADG i MINORA
ANa alita D ae |a etas programaaqas e 3 d ae dicadores de Re ado
Dependencia/Entidad: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
Programa Presupuestal: E204E32 DESARROLLO INTEGRAL DE FAMILIAS EN SITUACION VULNERABLE
Periodo que se reporta: PRIMER TRIMESTRE 2026
Parametros de semaforizacio - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) Cumplimiento Mejorable (60 - 79%) - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) - No Programado
Eficacia: - 0.00% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) l 24.00 | 0.00%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
Indicador: REHABILITACION DE CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO DIF PILARES METAANUAL | % DE AVANCE
Eficacia: - 0,00% - Cumplimiento en riesgo (<60% o »120%) 4.00 0.00%
Causa del Incumplimienta:
Efecto del Incumplimi
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
C6-AD2
|Indicadnr: PERSONAS BENEFICIADAS CON CAPACITACION OTORGADA A GRUPOS DE DESARROLLO META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: - 0.00% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 420.00 0.00%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Inc:
Impacto del Incumplimi en el Comp te:
Indicador: CAPACITACION OTORGADA A PERSONAL DE CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO DIF PILARES META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: - 0.00% - Cumplimiento en riesgo (<60% o > 120%) 4.00 0.00%

Causa del Incumplimiento:

Efecto del Incumplimiento:

Impacto del Incumplimi en el Comp

NOTAS:

1. £l valor de la meta anual corresponde al valor de la programacion modificada.

2. El valor del porcentaje de avance es con respecto a la meta anual.

3. El parametro del semaforo se asigna de acuerdo al avance programado y acumulado al trimestre que se reporta,

4. Fl porcentaje de cumplimiento que se muestra junto al parametro asignado en el punto anterior, corresponde al avance acumulado con respecto a la programacion acumulada al trimestre que se reporta.
5 Para el caso de los indicadores no acumulables, el porcentaje de avance trimestral es igual al porcentaje de avance anual.

6. El valor del porcentaje de avance de los indicadores descendentes se calcula dividiendo la meta / avance.




MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

2026

GO

HACIENDA onom

ETCA-I-05

DEPENDENCIA Y/O ENTIDAD:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

E306E02 DERECHOS E INCLUSION SOCIAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTAS MAYORES

EJE DEL PED:

OBJETIVO DEL PED:

EJE E3: LA IGUALDAD EFECTIVA DE LOS DERECHOS

BENEFICIARIOS:

OBJETIVO 06: IGUALDAD DE DERECHOS Y EQUIDAD DE GENERO

POBLACION ABIERTA

INDICADORES AVANCES
RESUMEN NARRATIVO METAANUAL | % Avance | LINEABASE SENTIDG FRECUENCIA o DS RENERERRRS SUPUESTES
(OBJETIVOS) NOMBRE ":'::I'; :E FORMULA | 0 " w Acymutado (ANOY (FUENTES)
NUMERO DE
PERSONAS
CONTRIBUIR A SUPERAR LA CALIDAD VULNERABLES POR EXISTE COORDINACION
DE VIDA DE LAS PERSONAS CON CARENCIAS MEDICION MULTIDIMENSIONAL DE LA | INTERINSTITUCIONAL ¥ VOLUNTAD EN
DISCAPACIDAD ¥ ADULTAS MAYORES POBLACION YULNERABLE SOCIALES EN 2624 PUBREZA 2022, SONORA CONEVAL, LOS TRES NIVELES DE GOBIERNU ¥
N EN CONDICION DE VULNERABILIDAD | o0 o apencins SOCIALES PERSONA SOHORA NS 0.00 0.00 s00 .00 000 1,045,849.00 0.00% i ":“ “'" o | CESCENDENTE | BIANUAL | HTTPS.MWWW.CONEVAL ORG MX/COOR SECTORES ASI COMO CON LOS
POR INGRESDS MEDIANTE EL EN EL ESTADO DE SONORA POBREZA o P SECTORES PUBLICO ¥ SOCIAL, PARA
E;ann::; DEE?#: :iR:::\’DDsS'YEL t:;:':’:i:i{:g‘:‘l SIPRINCIPAL ASPX MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA
DTOR ":snwcms. O ASNCE DE ESTE GRUPO DE POBLACION,
CRECIMIENTO ANUAL
AL 2025)
TOTAL OF PERSONAS MEDICION MULTIDIMENSIONAL DE LA
T c::u?.lf::::ig;:sy 28.289.00 .00 0.00 oo FORREZA, " SOMOMA. MEGLERL
FOSCERIAME A COMICION BE # ’ " M!TE::NDOER rr:;:muu DEL DIF
ONES DE
LAS PERSONAS CON OISCAPACIDAD ¥ | oo oo e np v’::zmwmn BENEFICIARIOS QUE SE ENCUENTRAN
ADULTAS MAYORES EN CONDICIONES. CON DISCAPACIDAD ¥ ATENDIDAS / TOTAL PUBLICADOS EN
DEPOBREZAY VULNERARAIDAD ADULTAS MAYORES EN DE LA POBLACION (024) HTTPS/TRANSPARENCIA.SONGRA GOB | LA POBLAGION BENEFICIADA MEJORA
PROPOSITO EJERCEN SUS DERECHOS, BRI DR ROSRIGZA VIO SEATINO.OE 2.826.900.00% 100.00% 103.77% toa3s100 | ASCENDENTE ANUAL MX/INFORMACION- SUS PRACTICAS PARA FAVORECER 5U
* DESARROLLAN OPORTUNIDADES Y R ABLIGAD SERSORAR TN PUBLICA6I65/SISTEMA-PARA-EL- CALIDAD DE VIDA
GENERAN CAPACIDADES PARA DESARROLLO-INTEGRAL-DE-LA-
ATENDIDAS DISCAPACIDAD ¥
MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA PORCENTAJE AT M i L a0 FAMILIA-EN-EL-ESTADO-DE-
5 CONOIGIONES B SONGRAIXVANFORMACION-DE-
FORANTA YO PROGRAMAS-DE-SUBSIDIO-ESTIMULOS-
VULNERABILIDAD A Y-APOYOS Y EXPEDIENTES QUE
ATENGAR 10 OBRAN EN PODER DE DIF SONORA
NUMERO DE SISTEMA DE INFORMACION DEL DIF | LOS GRUPOS DE ATENCION A CIEGOS ¥
CAPAGITACION DE PERSONAS CIEGAS PERSONAS CIEGAS ¥ PERSONAS CIEGAS ¥ SONORA. EXPEDIENTES QUE OBRAN EN DEBILES VISUALES MUESTRAN
COMPONENTE | ¥ DEBILES VISUALES EN EL CENTRO DERIES VIBUALER: PERSONA DEGILES VISUALES 53.00 0.00 a.00 000 5200 59.00 B98I (raz) ASCENDENTE | TRIMESTRAL | EL ARCHIVO DE CONCENTRACION DE INTERES ¥ PARTICIPAN EN LA
1 MEIDI PARA SU INTEGRACION SOCIAL ATENDIDAS EN EL CENTRO L5100
REALIZADAS N0t ATENDIDAS EN EL LA DIRECCION DE ATENCION A DIVULGACION DE LOS SERVICIOS QUE
CENTRO NEIDI PERSONAS CON DISCAPACIDAD. OFRECE EL CENTRO NEIDI
NUMERO DE
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
PERSONAS CON TEMPORAL O
DISCAPACIDAD TEMPORAL O PERMANENTE
2 PERMANENTE BENEFICIADAS HENEFICIADAS CON
SESIONES DE TERAPIA DFE COMN SESIONES DE TERAFIA SESIONES DE SISTEMA DE INFORMACION DEL DIF LAS INSTITUCIONES INVOLUCRADAS
COMPONENTE REHABILITACION (FISICA, DE REHABILITACION FISICA, PERSONA TERAPIA DE 14,509.00 200 0,00 0.00 14,509.00 67.353,00 3164% (2024) ASCENDENTE TRIMESTRAL SONURA, EXPEDIENTES QUE OBRAN EN | POSEEN INTERES Y PARTICIPAN PARA
2 UCUFABD:’;:;;:::NGU*JE\ LENGUAJE ¥ OCUPACIONAL REHABILITACION 58,713.00 EL ARCHIVO ?Z:IZ::ZNTR&&ON DE MEJORAR L::':::;ll::ibl( DELOS
OTORGADAS A TRAVES DEL FISICA LENGUAJE ¥ ‘ *
CREE HERMOSILLO ¥ CREE OCUPACIONAL
OHREGON OTORGADAS A
TRAVES DEL CREE
HERMOSILLO ¥ CREE
| OBREGON
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RETARIA DE

Y DEBILES VISUALES

PERSONAS CIEGAS ¥
DEBILES VISUALES

PERSONAS CIEGAS Y
DEBILES VISUALES
IMPARTIDAS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS S G
HACIENDA
2026 ETCA-II-05
INDICAOORES AVANCES
LINEA BASE MEDIOS DE VERIFI
RESUMEN NARRATIVO UNIDAD DE META ANUAL % AVANCE AND) SENTIDG FRECUENCIA PIEICACKIN SUPUESTOS
(OBJETIVOS) NOMBRE FORMULA i n i w Acumulado (ARG} (FUENTES)
MEDIDA
PERSONAS CON PE':‘; i ?:m SISTEMA OF INFORMACICN DEL DIF | LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
ESTIMULOS ECONGMICOS A PERSONAS SmCANAGORD m“"ﬂm“mw S SONORA. EXPEDIENTES QUE OBRANEN | FAMILIARES TIENEN INTERES ¥
COMPONENTE CON DISCAPACIDAD PARA LA | con GNP BDRE CON 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,389.00 0.00% ANk ASCENDENTE | TRIMESTRAL | EL ARCHIVO DE CONCENTRACIIN DE PARTICIPAN EH EL PROGRAMA
3 PARTICIPACION E INTEGRACION ESTIMULOS PARA LA Esnwm“: :ARA ik S LA DIRECCION DE ATENCION A CUMPLIENDO CON LA NORMATIVIDAD
SOCIAL EN PERSSHAS N
IN SOCIAL INTEGRACION SOCIAL CON DISCAPACIDAD, ESTABLECIDA
SISTEMA DE INFORMAGION DEL DIF
NUMERO DE SONORA EXPEDIENTES Y PADRONES
PERSONAS ADULTAS LAS INSTITUCIONES INVOLUCRADAS
DERECHOS DE LAS PERSONAS PERSONAS ADULTAS 2024 DE BENEFICIARIOS QUE SE i
uES 5 ¥ P
COMPONENTE | hLTAS MAYORES EN SONORA MAYGHES ATENGIDAD SO PERSONA MAYORES ATENDIDAS 335.00 wo0 0.00 200 23500 116000 26 % R TE | T AL EN ARCHIVO DE ESTRANINTERES ¢ PARTICIFRK £
4 SERVICIGS DE ASISTENCIA £3,000.00 £y CONCENTRACIO LA ATENCION DE LAS PERSONAS.
PROTEGIDOS inica. CON SERVICIOS 08 ENTRACKIN DELA ADULTAS MAYORES
i ASISTENCIA JURIDICA PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL
ADULTO MAYOR
SISTEMA DE INFORMAGION DEL DIF
NUMERO DE SONORA EXPEDIENTES Y PADRONES
LAS PEI
PERBONAS ADULTAS PEIIONAS ABULTAY (2024) DEREMEFICIAROR QUE SR Al Ecr::::‘::u:‘:?:l:slm;z::s
COMPONENTE | ATENCION PSICOLOGICA A PERSONAS |\ pe g quE RECIBEN PERSONA MAYORES QUE 150.00 .00 000 0.0 150.00 485,00 0.03% e ASCENDENTE | TRIMESTRAL ENCUENTRAN EN ARCHIVO OF et
2 WOULTAS MATGRES OTORGAGA: SESIONES PSICOLOGICAS RECIBEN SESIONES CONCENTRACION DE LA gl A
PSICOLOGICAS PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL
ADULTO MAYOR
NUMERO DE
i 1l RMACION DEL DIF
PERSONAS ADULTAS PERSOMAS ADULTAS g 5“"‘E§E";:me:' s
INGRESQS DE PERSONAS ADULTAS | MAYORES INGRESADAS A MAYORES OF BENEFICIARIOS QUE SE LAS INSTITUCIONES INVOLUCRADAS
N 024)
COMPONENTE | MAYORES A CENTROS OE ASISTENCIA | CAS EN EL ESTADO DE PERSONA MGRESADATATAS 800 0.00 0.0 000 500 6300 1278 s ASCENDENTE | TRIMESTRAL ENCUENTRAN EN ARGHIVO) DE MUESTRAN INYERES ¥ EXERONM LIDAG
6 SOCIAL (CAS) EN EL ESTADO DE SONORA MEDIANTE EN EL ESTADO DE L8000 bl PARA PROPORCIONAR ESPACIOS EN
e
SONORA GESTIONADOS GESTIONES DE LA SONDRA MEDIAN PROCURADURLA DE LA DEFENSA DEL | 05 CAS PARA ADULTOS MAYORES
PRODEAMA GESTIONES DE LA ADULTO MAYOR
PRODEAMA
SISTEMA DE INFORMACION DEL DIF
NUMERO DE SONORA. EXPEDIENTES Y PADRONES
¥ coN PERSONAS GON DE BENEFICIARIOS GUE SE LAS INSTANCIAS COMPETENTES
COMPONENTE JURIDICAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENOIDAS DISCAPACIDAD {2024) ENCUENTRAN EN ARCHIVD DE MUESTRAN INTERES ¥ PARTICIPAN EN
PERSONA 83.00 0.00 000 0.00 100 24000 26.25% ASCENDENTE | TRIMESTRAL
1 DISCAPACIDAD CON INTERES JURIDICO | GON ORIENTAGION ¥ ATENDIDAS CON (000 CONCENTRACION DE LA LA RESTITUCION DE DEREGHOS DE LAS
BRINDADAS ASESORIA JURIDICA ORIENTAGION ¥ PROCURADURIA DE LA DEFENSA DE PERSONAS GON DISCAPACIDAD.
ASESORIA JURIDICA LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.
NUMEROQ CURSOS DE INTERES o
CURSOS DE LENGUA DE LENGUA DE SENAS m“'f" - DE"‘“"'W pELOR
SEHAMEMERI i METANA, REGISTROS QUE OBRAN EN ARTHIVO! i I::L EN G::“RND .
MImARTIOCS BREREDHEL CURSO NeARTIODS A 22.00 0.00 0.00 0.00 2200 2200 100 00% L cacl) ASCENI ITE TRIMESTRAL DE LA DIRECCIO! T e oo ENG | g p.un
e I B T I T [sewee e | e
PUBLICAS, PRIVADAS Y INSTITUCIONE S
IMPARTICION DE CURSOS OE LENGUA E:;RESAS IR Ll i O COMMIEACION CONILAS FRRBONAG
DE SENAS MEXICANA A PERSONAS DE pids Gl .0 R RN
ChARY INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y ¥ EMPRESA
EMEMETAY NUMERO DE ssTEM
PERACAAR ATHRDROAS £ Pedons SONORA EXPEDNENTES QUE OBRAN EN | PROFERIONAL LOGHTICA Y VOLUNTAD
 E L L
CURSOS DE LENGUA DE ATENDIDAS EN (2024
SENAS MEXICANA PERSONA CURSOS DE LENGUA 536.00 0.00 o000 0.00 536.00 22000 243.64% + 230,00 ASCENDENTE TRIMESTRAL EL ARCHIVO DE CONCENTRACION DE DE LAS INSTITUCIONES PARA MOTIVAR
IMPARTIDOS DE SENAS MEXICANA LA DIRECCION DE ATENCION A A LAS PERSONAS EN EL APRENDIZAJE
ey PERSONAS CON DISCAPAGIDAD DE LENGUA DE SENAS MEXICANA
NUMERO DE
SESIONES DE
: SESIONES DE TALLERES
IMPARTICIGN DE SESIONES DE b LCeki TALLERES PARA SRR R G
TALLERES PARA LOGRAR LA LOGRAR LA (2024) REGISTROS QUE OBRAN EN ARCHIVDS PROFESIONAL E INSTALACIONES
C1-AD2 FUNCIONALIDAD DE SESION 1,608.00 o.00 0.00 ao00 1,608 00 5,904 00 27 244
A2 | FUNGIONALIDAD DE PERSONAS CIEGAS FUNCIONALIDAD DE e isssege | ASCENDENTE [ TRIMESTRAL DEL CENTRO NEID! APTIMAS PARA BRINDAR LAS

SESIONES EN EL CENTRO NEID)

E306E02




MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

RETARIA DE

[

DISCAPACIDAD

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

HACIENDA
2026 ETCA-II-05
INDICADORES AVANCES
i
RESUMEN MARRATIVO ONIDAT DE META ANUAL % AVANCE UNEABARE SENTIDO FRECUENCIA WEDIOR D% VERIFICACH:N SUPUESTOS
{OBJETIVOS) NOMBRE FORMULA 1 " i 1% Acumulado (ARO) (FHENTES
MEDIDA
NUMERO DE
PERSONAS CON PERSONAS CON SISTEMA DE INFORMACION DEL (W SE CUENTA CON EL APOYO DE
DISCAPACIDAD Y ADULTAS DISCAPACIDAD ¥ i SONORA EXPEDIENTES QUE OBRANEN | RECURSOS HUNMANOS ¥ UNIDADES
MAYORES BENEFICIADAS PERSONA ADULTAS MAYORES 5119.00 000 000 0.00 5.115.00 17,000 00 J041% 13.795.00 ASCENDENTE TRIMESTRAL EL ARCHIVO DE CONCENTRACION DE ADAPTADAS PARA LA PRESTACION DE
CON TRANSPORTE BENEFICIADAS CON s LA DIRECCION DE ATENCION A LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE
ADAPTADO TRANSPORTE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. ADAPTADO
ADAPTADO
OTORGAMIENTO DEL SERVICIO DE
. TRANSPORTE ADAPTADO A PERSONAS WUMERO DE
i CON DISCAPACIDAD ¥ ADULTAS SERVICIDSOE
MAYORES SERVICIOS DE TRANSPORTE TRANSPORTE
ADAPTADO OTORGADOS A ADAPTADO REGISTROS EN LOS ARCHIVOS QUE SE :’:::::;;:?:ﬂti‘i’i’::l%:‘;::::u‘ﬂ
2024 ENCUENTRAN EN LA DIREC
PERSCHAB CON SERVICIO °T°"°‘°°:“: 741.00 000 .00 .00 741.00 356000 20.25% . : e :m ASCENDENTE | TRIMESTRAL by am;{!:: OE EN OPTIMAS CONDICIONES DE
DISCAPAGIDAD ¥ ADULTAS P:nsnm\: 20! 305 i Penncal O ARG PR A
MAYORES EN CONDICION DE DISCAPACI Al PRESTAGION DEL SERVICIO
VULNERAGILIDAD ADULTAS MAYORES
EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD
NUMERO DE
PERSONAS CON PERSONAS CON NG e HEREFARICR GUE & SE CUENTA CON LOS RECURS0S
DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD (2024) ENCUENTRA EH Lik DIRECCION DE MATERIALES DISFONIBLES ¥ ACUERDO
N h 4 1 1,091 00 3,600, .31 TRI STRAL 5
BENEFICIADAS CON PERSONA azuiﬂ:.mo.gs" co 1.091.00 0.00 000 000 00 3031% yzesgn | ASCENOENTE IME: TENCISER ML oM 54 :;:: ::z Is.:srsnm:\: :::r::;uss oiF
TARJETON VEHICULAR DE ARJETO! DISCAPACH LIZA DE LOS
DISCAPACIDAD VEHICULAR DE TARJETONES
DISCAPACIDAD
ATENCION AL DERECHO DE MOVILIDAD -
C1-A04 DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ':::::0 bE
NAS
ADULTAS MAYORES PERSONAS INFORMADAS
INFORMADA:
SOBRE EL RESPETO AL r 8 Som: EVIDENCIAS Y REGISTROS QUE SE | S0 CUCNTA CON LA VOLUNTAD DE LAS
DERECHD A LA MOVILIDAD SLENmmETS AL (2024) ENCUENTRAN EN LA DIRECCION DE | =05 CIUPADANOS PARA RECIBIR LA
VAR CEHAGUAETEN PERSONA DERECHO A LA 17.00 0.00 0.00 000 17.00 120,00 A% o ASCENDENTE | TRIMESTRAL o INFORMACION SOBRE EL DERECHO A
DISCAPACIDAD ¥ ADULTAS MOVEBAD DE LA DISCAPACIDAD LA MOVILIDAD DE LAS PERSONAS CON
it FERERARCON DISCAPACIDAD
DISCAPACIDAD Y
ADULTAS MAYORES
NUMERO DE VISITAS
DE VERIFICACION DE
VERIFICACION DE ACCESIBILIDAD EN V'IS"':::::E’“F'FQ:‘:’N L ACCESIBILIDAD EN (2024) REGISTROS QUE SE ENCUENTRAN EN
©1-A05 EMPRESAS E INSTITUCIONES PUBLIGAS | o0 o 0 Eamufm‘nucm“ VISITA EMPRESAS € 600 0.00 000 .00 600 2400 25.00% ot ASGENDENTE | TRIMESTRAL LA DIRECCION DE ATENCION A RECURSOS REGUERIDOS OPORTUNOS
¥ PRIVADAS COBLiCAS RRNAGRE INSTITUCIONES ’ PERSONAS CON DISCAPACIDAD
PUBLICAS ¥
PRIVADAS
NUMERG DE
PERSONAS CON
PERSUNAE CON DISCAPACIDAD
DISCAPACIDAD TEMPORAL O TEMPORAL O
| o pe SnnsimE | Mg
cz-a0 CON CONSULTAS MEDICAS PERSONA BENEFICIADAS CON 3,958 00 0.00 000 0.00 3,958 00 16.491.00 24.00% ASCENDENTE TRIMESTRAL '
oE nsuanr;:::;:‘“: EDUCACION | A A TRAVES DEL ORI TR NI $7.181.00 EL ARCHVG t;:z:nsmmcmu DE ¥ cn‘::cmnn DE nenu?::su
CREE HERMOSILLO Y CREE OTORGADAS A oE BEMANDARE LOS SERVICH
OBREGON TRAVES DEL CREE
HERMOSILLO ¥ CREE
OBREGON
NUMERO DE " "
oo [ | S
. APACH PARA
REGISTRO EM EL PADRON NACIONAL | EN EL PADRON NACIONAL DE REGISTRADAS ENEL 4
C2-A02 CON O 2 <ON PERSONA PADRON NAGIONAL 2,298 .00 o.00 000 .00 2,208.00 9350 00 24 58% : :2:; lﬂﬂ ASCENDENTE TRIMESTRAL EL ARCHIVO DE CONCENTRACION DE EL REGISTRO ¥ CREDENCIALIZACION
i aeien o PERAAMAN OOl LA DIRECCION DE ATENCION A OE LAS PERSONAS CON

DISCAPACIDAD
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

CRETARIA D=

HACIENDA
2026 ETCA-II-05
INDICADORES AVANCES
RESUMEN NARRATIVO LINEA BASE MEDIOS DE VERIFICACION
META ANUAL % AVANC SENTIDO FRECU
HBJETVOS NOMBRE u!::;;:s FORMULA 1 " " w Acumulado . (ANO} EHER (FUENTES) SUPLESTOS
NUMERO DE
. PERSONAS CON PERSONAS CON
OTORGAMIENTU DE SERVICIOS DE DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD SISTEMA DE INFORMACION DEL DIF SE CUENTA CON APDYO DEL
C2A03 FABRICACION Y REPARACION DE BENEFICIADAS CON PIEZAS PERSONA BENEFICIADAS CON 100 o.00 .00 2.00 100 13500 0.74% 12924 ASCENDENTE | Trmestray | 3ONORA-GKPEDIENTES QUE OBRANEN |  PERSCNAL ESPECIALIZADO V108
PROTESIS ¥ ORTESIS PARA PERSONAS FABRICADAS O REPARADAS PIEZAS FABRICADAS ST0.00 EL ARCHIVO DE CONCENTRAGION DEL INSUMOS PARA LA FABRICACION DE
CON DISCAPACIDAD DE PROTESIS Y ORTESIS O REPARADAS DE CREE. ORTESIS ¥ PROTESIS
PROTESIS ¥ ORTESIS.
raTAL OE REGISTROS QUE SE ENCUENTRAN EN REiEUz:z:":u:i" o
WEFQUIPAMIENTO DE REEQUIFAWENTO DE By EL CENTRO DE REHABILITACION ¥ e o
UNIDADES BASICAS DE EQUIPAMIENTO Aes Rk SRS a.00 0.00 000 0.00 000 600 0,00% ASCENDENTE | TRIMESTRAL EDUCACIGN ESPECIAL DE LA RIALES DELOE NITEMAS OF
REMABILITACION L) B ATENCTOWA MUNICIPALES PARA MANTENER
DE REHABILITACION ACTUALIZADO EL EQUIPAMIENTO DE
ASICAS CON DISCAPACIDAD
coapy | FOUIPAMIENTO DE UNIDADES 8 Lk i
DE REHABILITACION p— 7 ——
TOTAL DE REGISTROS QUE SE ENCUENTRAN EN
EQUIPAMIENTO DE NUEVAS EQUIPAMIENTO DE o EL CENTRO DE REHABILITAGION ¥ SEGUHLA COI EL TS RS
UNIDADES BASICAS DE EGUIFAMIENTO NUEVAS UNIDADES .00 000 000 a.00 0.00 i.00 | Wi A E L ESPECIAL DE LA RESURND HoNANS Y DGISTIED D8
REHABILITACION BASICAS DE ! R L.\LsA zsn\nms INVOLUCRADAS PARA
REHABILITACION CON DISCAPACIDAD adiob el d i e
NUMERO DE REG
REEQUIPAMIENTE DE REEQUIPAMIENTOS (ETROS OUR SE SHCURNTRAN KN
EQUIPAMIENTO DE CENTROS DE EENTROS DE DE LOS CENTROS DE (2024) EL CENTRO DE REHABILITACION ¥ SE CUENTA CON EL APOYD TECNICO ¥
C2-A05 REHARILITACION ¥ EDUCACION e ILITACION Y EQUIPAMIENTO REHABILITACION ¥. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00%. 000 ASCENDENTE TRIMESTRAL EDUCACION ESPECIAL DE LA LOGISTICO PARA EL REEQUIPAMIENTO
ESPECIAL EDUCACION ESPECIAL EDUCACION IRECCIAON DE ATENCION A PERSONAS DE LOS CREE 5
ESPECIAL CON DISCAPACIDAD
NUMERO DE
EXPEDIENTES DF PERSONAS EXPEDIENTES DE
CON DISCAPACIDAD PERSONAS CON S — . SE CUENTA CON EL PE“T:E::‘I‘(:GS
INTEGRADOS PARA LA DISCAPACIDAD SONORA. EXPEDIENTES QUE OBRAN EN
n 202
PAR E INT! PARA 000 000 0.00 000 00 200000 0.00% ‘{z n'n ASCENDENTE | TRIMESTRAL | EL ARCHIVG DE CONCENTRACION pE | ¥ MATERIALES PARA LA INTEGRACION
INTEGRACION DE EXPEDIENTES DE INTEGRAGION SOCIAL DE LA PARTICIPACION E | 58, LA DIRECCION DE ATENCION A DE EXPEDIENTES DE SOLICITANTES DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD PERSONAS CON INTEGRACION SOCIAL PERSONAS CON DISCAPACIDAD EUTHIULOS PARN FERBONAT CON
€301 BENEFICIADAS CON ESTIMULOS PARA DISCAPACIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
SU PARTICIPACION E INTEGRACION DISCAPACIDAD
SOCIAL
NUMERO DE N DE B
PADRON DE BENEFICIARIO
PERSONAS BENEFICIADAS PERSONAS o_— p sy € CUENTA CON EL APOYO DE CEDES,
CON TERAPIAS ASISTIDAS PERSONA BENEFICIADAS CON 0.00 .00 000 060 0.00 300.00 a.00% ! ASCENDENTE | TRIMESTRAL XPEDIENTES QUE OBRANEN LA | o004 ELEBRAR CONVENIO PARA EL
COM DELFINES TERAPIAS ASISTIDAS +290.00 DIRECCION DE ATENCION A PERSONAS
o OTORGAMIENTO DE BECAS
st CON DISCAPACIDAD
NUMERO DE
PERSONAS ATENDIDAS CON .\T::r;‘r?w
DERECHOS VULNERADOS - DERECHOS (2024) PADRON DE BENEFICIARIOS Y SE CUENTA CON LOS RECURSOS
POR ALa isaants ok 34.00 .00 0.00 0.00 3400 13200 78% gl ASCENDENTE | TRIMESTRAL | EXPEDIENTES QUE OHRANENENLA | SUFICIENTES PARA LA ATENCION Y
LEY DE LOS ADULTOS oty PRODEAMA SEGUIMIENTO A LOS CASOS.
OTORGAMIENTO DE SERVICIOS DE MAYORRS: LEY DE LOS ADULTOS
can0 ASISTENCIA JURIDICA A PERSONAS MAYORES
ADULTAS MAYORES -
NUMERO DE
SISTEMA DE INFORMACION i
DENUNCIAS POR DENUNCIAS POR LY SE CUENTA CON RECURSO HUMANG
INFRACGIONES A LA LEY DE e INFRACCIONES A LA (2024 SONORA. EXPEDIENTES QUE OBRANEN | o o e 1AL, INSTALACIONES ¥
LOS ADULTOS MAYORES N LEY DE LOS ADULTOS 33.00 a.6d 000 000 3300 132.00 400.00% £ 09.00 DESCENDENTE TRIMESTRAL EL ARCHIVO DE CONCENTRACION DE APOYO LDC\.E'IC‘“ PARA LA ATENCIGN
RECIBIDAS ¥ ATENDIDAS MAYORES RECIBIDAS LA PROGUBADURIADE KA DEFENSA DE LAS DENUNCIAS RE‘C'B'DAS
¥ ATENDIDAS DEL ADULTO MAYOR
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS SECRETARIA DE
HACIENDA
2026 ETCA-II-05
INDICADORES AVANCES i m
F | N
RESUMEN NARRATIVO R weraanuaL | wavance | UMEABASE | sewmoo | rrecuenci R e SUPUESTOS
(OBJETIVOS) NOMBRE FORMULA ' " it w Acumulado Lo ¢ )
MEDIDA
NUMERO DE
SESIONES DE DEREGHOS DE SEamee R
DERECHOS DE LAS (2024) REGISTROS ¥ EXPEDIENTES QUE SE
X ! 00 0.00 s7.00 24 14% ASCENDENTE | TRIMESTRAL RECURSOS REQUERID
LAS PERSONAS ADULTAS SESION Rl ity 21.00 0.00 0. 2100 Y s A A e Ak CURSOS REQUERIDOS OPORTUNOS
MAYORES IMPARTIDAS MAYORES
IMPARTIDAS
IMPARTICION DE DE =
501 FOMENTO ¥ DERECHOS DE LAS NUMERS D) SISTEMA DE INFORMACION DEL DIF
PERSONAS ADULTAS MAYORES “5"’"5,5 "5 SONORA_EXPEDIENTES Y PADRONES SE CUENTA CON PERSONAL
SESIONES DE FOMENTO A LA "::::;o: = g DE BENEFICIARIOS GUE SE PROFESIONAL Y APOYO LOGISTICO
ATENCION E INTEGRAGION SESION G ERRACION BB 2400 0.00 .00 .00 2400 8200 marh o ASCENDENTE | TRIMESTRAL ENCUENTRAN EN ARCHIVO DE FARA LLEVAR A CABO LAS SESIONES
iy ADULTO MAYOR AL CONCENTRACION DE LA PSICOLOGICAS PARA LOS ADULTOS.
HUCLEQ FANILIAR T ey PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MAYORES
E0H ADULTO MAYOR,
IMPARTIDAS
NUMERO B
PERSONAS ADULTAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES
MAYORES SQUICITANTES DE SOLICITANTES DE (2024 REGISTROS Y EXPEDIENTES QUE SE
.00 X 0,00 0.00 1 AR 0D 2083% ASCENDENT! 5 SO
e i g & PERSONA il 1001 0.00 aa ENTE i ENCRAN B LA FHGDEA A DISPONIBILIDAD DE RECURSOS
EMPRESAS CON VACANTES CANALIZADAS A
AS CON
ki INCLUSION E INTEGRACION SOCIAL DE E"::E:N:Es
" LAS PERSOMAS ADULTAS MAYORES
NUMERO DE VISITAS.
VISITAS DE SEGUIMIENTO A DE SEGUIMIENTO A
SERVICIOS DE SALUD SERVICIOS DE SALUD (@oz4) REGISTROS ¥ EXPEDIENTES QUE SE
100.04 0.00 .00 0.00 100.00 A 222 ASCENDENTE TR Ri
ks viSITA et 0 0.0 50.00 ol TRIMESTRAL ARG SENTHAN Gt L P EAN. ECURSOS REQUERIDOS OPORTUNGS
ADULTAS MAYORES PERSONAS ADULTAS
MAYORES
SISTEMA DE INFORMACION DEL DIF
’ SONORA. EXPEDIENTES Y PADRONES
“::mn«_:::;;\:;rx“ NCIRERD. D8 O i ek SE CUENTA CON EL PERSONAL
PERSONAS ADULTAS (2025) PROFESIONAL, INFRAESTRUCTURA Y
! b.00 o 000 2800 #62.00 328% ASCENDENTE | TRIMESTRAL ENCUEN ARCHIVO DE
CORLON SERVICIS BERATHA MAYORES ATENDIDAS o " (000 i) LOGISTICA PARA LA OPERAGION DE LA
BENTABOLEN LA TASADE EN LA CASA DE DIA SONCENTRACIN 08 CASA DE DIA
DA PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL :
ATENCION A PERSONAS ADULTAS e i
\ MAYORES BENEFICIADAS CON LOS ’
s SERVICIOS BRINDADOS EN LA CASA DE NUMERD DE
oA . VERIFICACIONES A
UE:pﬂm?,;c.:m.:.i::;;s IWEDES DS ARCYD (2024) REGISTROS QUE SE ENCUENTRAN EN
DE VISITA PARA PERSONAS 000 0.00 0.00 0.00 0.00 315.00 0.00% ASCENDENTE TRIMESTRAL RECURSOS REQUERIDOS OPORTUNOS
ADULTAS MAYORES QUE 11700 LA CASA DE DIA
PARTICIPAN EN CAS, DA ADULTAS MAYORES
N i QUE PARTICIPAN EN
CASA DE DIA
SE CUENTA CON PERSONAL
TOTAL DE PERSONAS SUFICIENTE Y PROFESIONALIZADO E
TAS PADRON DE BENEFICIARIOS QUE SE
ATENCION A PERSONAS ADULTAS M:::::::‘:Nﬁ::s iy ADULTAS MAYORES a0z E':,_DL:M pind :meo wis INSTALACIONES FUNGIONALES
co.A0z MAYORES EN CAS ANA MARIA LOPEZ PERSONA ATENDIDAS EN EL 100 0.00 0.00 000 1100 .00 12222% ASCENDENTE | TRIMESTRAL DIGNAS PARA ATENDER A LOS
CAS ANA MARIA LOPEZ 1900 PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL
RODRIGUEZ s CAS ANA MARIA R ADULTOS MAYORES ALBERGADOS EN
LOPEZ RODRIGUEZ EL ALBERGUE ANA MARIA LOPEZ
RODRIGUEZ
REALIZACION DE DIAGNOSTICOS PARA NUMERO DE SISTEMA DE INFORMACION DEL DIF
LA ATENCION PSICOLOGICA DE LAS PERSONAS CON PERSONAS CON SONORA, EXPEDIENTES QUE OBRAN EN SE CUENTA CON RECURSO HUMANG
PERSONAS QUE LO REQUIERAN A DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD (2025} EL ARCHIVO DE CONCENTRACION DE PROFESIONAL ¥ APOYO LOGISTICO
PERSONA 65.00 0.00 ooo 0.00 68.00 12000 56 67% ASCENDENTE TRIME:
L TRAVES DE LA PROCURADURIA DE LA BENEFICIADAS CON ATENDIDAS CON voo ENOE STRAL | | A PROCUADURIA DE PROTECCION | PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO A
DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LAS ATENCION PSICOLOGICA DRIENTACION DE LOS. DE LAS CON DIS:
PERSONAS CON DISCAPACIDAD PSICOLOGICA CON DISCAPACIDAD




MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

CRETARIA DE ¢

RN
SONORA

HACIENDA
2026 ETCA-IIl-05
INDICADORES AVANCES "
LINEA BASE MEDIO! IGACION
RESUMEN NARRATIVO e METAANUAL | % AVANCE o sE SENTIDO FRECUENCIA e VEREICA SUPUESTOS
(OBJETIVOS) NOMBRE FORMULA ' " " w Acumulado (ANO) IFUENTER)
MEDIDA
HUMERO DE VISITAS
VERIFICACION ¥ SUPERVISION DE DE SUPERVISION A SISTEMA DE INFORMACION DEL OIF
ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS Y E“i::i:::::“)s ESTABLECIMIENTOS SONORA. EXPEDIENTES QUE OBRAN EN SE CUENTA CON EL PERSONAL.
PRIVADOS QUE ATIENDEN A PERSONAS i PUBLICOS ¥ . . oo . i e (2025 ASCENDENTE | TrmEsTRAL | ELARCHIVO DE CONCENTRACIONDE | FACULTADES Y APOYOS LOGISTICOS
CON DISCAPACIDAD PARA ::::';’:: : ::‘;;ﬁi:';i SUPEEMAION PRIVADOS QUE e s ” ~0.00 LA PROCURADURIA DE PROTECCION PARA REALIZAR LAS VISITAS DE
GARANTIZAR €L PLENO RESPETO DE et ATIENDEN A DE LOS DE LAS
SUS DERECHOS. PERSONAS CON CON DISCAPACIDAD
DISCAPACIDAD
NUMERQ DE
T DENUNCIAS
A:'::;:r:g: VIDLACION SECIDAS Y EXPEDIENTES ¥ REGISTROS QUE SE GUENTA CON LOS RECURSOS
ATENDIDAS POR (2025 OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA HUMANOS. MATERIALES ¥
18.00 2 0.60 0.00 1500 72.00 25.00% ASCENOENTE | TRIMESTR
ALOE D:““"“: e RERUNC VIOLACION A LOS o 000 AL | PROGURADURIA DE PROTECCION O |  FINANCIEROS PARA LA ATENCION Y
RECEPCION ¥ ATENCION OE P‘f!:f:“s“m:: DERECHOS DE LAS LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEGUIMIENTO DE LOS CASOS
p— DENUNGIAS POR VIOLACION DE o PERSONAS CON
DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD |
DISCAPACIDAD ]
NUMERO DE VISITAS
REGISTROS QUE SE ENI
VISITAS DE INVESTIGACION ¥ DE INVESTIGACION ¥ ' — e e &"::::::‘E:E
SEGUIMIENTO A DENUNCIAS VISITA SEGUIMIENTO A 3400 woo .00 .00 34.00 awo0 | Tom ek SCENDENTE AL | O DERECHOS DE LA PERSONAS | RECURSOS REQUERIDOS GPORTUNOS
RECIBIDAS DENUNCIAS
© PACIDA
RECIBIDAS ON DISCAPACIDAD
I
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Andlisls cualitativo de las metas programadas en la Matriz de Indicadores de Resultados
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

E306E02 DERECHOS E INCLUSION SOCIAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTAS MAYORES

PRIMER TRIMESTRE 2026

SECRETARIA DE

HACIENDA o

Partmetros de semaforzacsn: | | cumpimiento Mejorable (80 - 75%) -cmmm.nmqo(-cm.o:mm =

FIN :

Indicador: POBLACION VULNERABLE POR CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO DE SONORA META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: B o - cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 1045849 0%

| ANALISIS CUALITATIVO: o

PROPOSITO :

Indicador PORCENTAJE DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTAS MAYORES EN CONDICION DE POBREZA Y/O VULNERABILIDAD ATENDIDAS META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: 103.77% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 100% 103.77%

[ Causa del Incumpiimiento: — N

Efecto del Incumplimiento: i

impacto del Incumplimiento en el Fin: - —

COMPONENTE 1

Indicador: PERSONAS CIEGAS Y DEBILES VISUALES ATENDIDAS EN EL CENTRO NEIDI META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: 59 89.83%

Causa del Incumpiimiento: - 7 a > = - B

Efecto del Incumplimiento: — - 3

Impacto del Incumplimiento en el Propésito: - - o |

COMPONENTE 2 i TP T e

Indicador: PERSONAS CON DISCAPAGIDAD TEMPORAL O PERMANENTE BENEFICIADAS CON SESIONES DE TERAPIA DE REHABILITACION FISICA, LENGUAJE Y OCUPACIONAL OTORGADAS A TRAVES DEL CREE )

HERMOSILLO Y CREE OBREGON META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: " 96.87% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 67353 21.54%

| I . . — =
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SECRETARIA DE
HACIENDA ot

CORIERNG

| Immmuqmm(eo-ﬂm

[ cumeimiento on riesgo (<60% 0 >120%)

[Er—

Causa del Incumplimiento:

Efecto del Incumplimiento:

Impacto del Incumplimiento en el Propdsito:

COMPONENTE 3

Indicador: PERSONAS CON DISCAPACIDAD BENEFICIADAS CON ESTIMULOS PARA LA INTEGRACION SOCIAL

META ANUAL

% DE AVANCE

Eficacia:

B 0% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%)

1389

0%

Causa del Incumplimiento:

Efecto del Incumplimiento:

Impacto del Incump en el Propdsito:

COMPONENTE 4

Indicador: PERSONAS ADULTAS MAYORES ATENDIDAS CON SERVICIOS DE ASISTENCIA JURIDICA

META ANUAL

[0 111.67% - Cumplimiento Gptimo (80 - 120%)

1160

% DE AVANCE

28.88%

Causa del Incumplimiento:

Efecto del Incumplimiento:

Impacto del Incump en el Propésit

COMPONENTE &

Indicador: PERSONAS ADULTAS MAYORES QUE RECIBEN SESIONES PSICOLOGICAS

% DE AVANCE

Eficacia:

B 150% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%)

485

30.93%

Causa del Incumplimiento:

Mayor demanda del servicio de atencién

gica'y

en la cobertura de ses dirigidas a p

adultas may durante el periodo evaluado.

Efecto del Incumplimiento: Se brindé atencién psicolégica a un

mayor de p

adultas

y al prog !l wdo un cump o del 150.00%, do la meta

P

El incremento en las i icologi

Impacto del Incumplimiento en el Propésito: ien s i v

pemitié fortal

dolad

la

da real para una pk

ion mas. isa en period:

P

i6n emocional y el bienestar de las personas adultas mayores beneficladas, ampliando la cobertura del servicio. Asimismo, se identifica la necesidad de ajustar
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SECRETARIA DE coggam

HACIENDA o%m
2026

| Parémetros de semaforizacien: [T cumpimiento Gptmo (20- 120%) [ [cumpimiento ejorable (60 - 79%) B cureimiento en resgo (<60% 0 >120%) ] Programado l

COMPONENTE 6

Indicador: PERSONAS ADULTAS MAYORES INGRESADAS A CAS EN EL ESTADO DE SONORA MEDIANTE GESTIONES DE LA PRODEAMA META ANUAL I % DE AVANCE
Eficacla: - 50% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 63 12.7%

ummhmmmmmmmmmamaemmmm gracion de las p adultas mayores, dej como dltima opcién el ingreso a los CECAM como medida
Causa del Incumplimiento: de on.
Se gestiond el ingreso de un menor de p adultas may a los CAS respect a!ammﬁo,ﬂmnwﬂomwnplndmbddﬁﬁ.bﬂ%.ub%mpmmjodei, A stablecido d el periodo
Efecto del incumplimiento: vikindo:
La reduccién en los Ingresos a los CAS refleja la priorizacién de altemativas de i6n y reintegracién familiar o comunitaria para las p adultas , evit
Impacto del Incumplimiento en el Propdsito; - y

do su institucionallzacién cuando existen redes de apoyo
disponibles. No obstante, uldonﬁﬁealanecwdaddaah:harlammmuemmmaeanmmmmyhmMmddemumMmasaeordeenpeﬂodoaposteﬂoms

COMPONENTE 7

Indicador: PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENDIDAS CON ORIENTACION Y ASESORIA JURIDICA META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: 701 105% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 240 26.25%

Causa del ;mnpllmhm:

Efecto del Incumplimiento:

Impacto del Incumplimiento en el Propésit

C1-A01

Indicador: CURSOS DE LENGUA DE SERAS MEXICANA IMPARTIDOS A PERSONAS DE INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y EMPRESAS META ANUAL % DE AVANCE
Eficacla: [ 100% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 2 100%

Causa del Incumplimiento:

Efecto del Incumplimiento: ;

Impacto del Incl nto en el Componente:

Indicador: PERSONAS ATENDIDAS EN CURSOS DE LENGUA DE SENAS MEXICANA IMPARTIDOS META ANUAL % DE AVANCE
Eficacla: [ 89.33% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 220 243.64%
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\ iAving wmims |
 CSTATR i S

SECRETARIA DE

HACIENDA

ORERNOD
SONORA

| Partimetros de semaforizacien:

Cumplimiento Optimo (80 - 120%) | |cumpimiento Mejorabie (60 - 76%) -cmwumonm(mxuﬂan%)

C1-A01

Causa del Incumplimiento:

Efecto del iIncumplimiento:

Impacto del Incumplimiento en el Componente:

C1-AD2

Indicador: SESIONES DE TALLERES PARA LOGRAR LA FUNCIONALIDAD DE PERSONAS CIEGAS Y DEBILES VISUALES META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: | 99.26% - Cumplimlento Optimo (80 - 120%) 5904 27.24%

Causa del Incumplimiento: - )

Efecto del Incumplimiento: o

Impacto del Incumplimiento en el Componente:

C1-A03

Indicador: PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTAS MAYORES BENEFICIADAS CON TRANSPORTE ADAPTADO META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: I 134.71% - Cumplimiento en rissgo (<60% 0 >120%) 17000 30.11%

Causa del Incumplimiento: Alta demanda del servicio por parte de personas con di idad y adulta y rias del transporte adaptado de la linea 7.

Efecto del Incumplimiento: Se benefici6 a un nimero mayor de personas al programado, alcanzando un cumplimiento del 134.71%, sup do la meta blecida durante el periodo evaluado.

i dall . o N Elmmmladmpormlﬁéampluheobemmdelmanmm,mdmymwdemmdw&dymmmm.nmmhmua}mrh

mpacks v - v progr 16n de metas considerando la d da real del servicio para una planeacién més precisa en periodos posteriores.

Indicador: SERVICIOS DE TRANSPORTE ADAPTADO OTORGADOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTAS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: {7 82.33% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 3660 20.25%

Causa del Incumplimiento: o

Efecto del Incumplimiento:

en el C nts

C1-A04

Indicador: PERSONAS CON DISCAPACIDAD BENEFICIADAS CON TARJETON VEHICULAR DE DISCAPACIDAD

META ANUAL

]_ % DE AVANCE
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SECRETARIA DE
HACIENDA

COGE HaD
SONORA

| cumplimiento Optimo (80 - 120%)

[ | cumpimiento Mejorabie (60 - 79%) Iw.adm(%oﬂM)

_ Il

- 120.88% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%)

30.31%

Causa del Incumplimiento:

Alta demanda de solicitudes de tarjetones vehiculares por parte de personas con discapacidad d

te el periodo evaluado.

Efecto del Incumplimiento: Se beneficié a un nimero mayor de personas al programado mediante la entrega de tarj lares, al o un plimiento del 129.88%, sup la meta establecid
El incremento en la entrega de tarj icul fa -“Iamouiidadyelaooosoaaspadmptdorenmmpemotmoondlwapaddad.unpinndoIawbemmdellervlﬁo.hlmium.saidenuﬂcahnsoeﬂdaddedumrla
Impacto dei I imiento en el Componente: 1t N " L o
a8 el - progr de metas o la real del trémite en periodos posteriores.

Indicador- PERSONAS INFORMADAS SOBRE EL RESPETO AL DERECHO ALA MOVILIDAD DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTAS MAYORES

META ANUAL % DE AVANCE
Eficacla: {777 85% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 120 14.17%

Causa del Incumplimiento:

Efecto del Incumplimiento:

Impacto del Incumplimiento en el Componente:

C1-A0S 3

Indicador: VISITAS DE VERIFICACION DE ACCESIBILIDAD EN EMPRESAS E INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: [0 100% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 24 25%

Causa del Incumplimiento:

Efecto del Incumplimlento:

[impacto del Incumplimiento en el Components J

C2-A01

Indicador PERSONAS CON DISCAPACIDAD TEMPORAL O PERMANENTE BENEFICIADAS CON CONSULTAS MEDICAS OTORGADAS A TRAVES DEL CREE HERMOSILLO Y CREE OBREGON META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: [ 105:69% - Cumplimiento Gptimo (80 - 120%) 16491 24%

Causa del Incumplimiento:

Efecto del Incumplimiento:
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MWMJM} ] | cumpiimianto Mejorable (60 - 79%) memm(Mo>1M) w

Impacto del Incumplimiento en el Componente: }
C2-AD2
Indicador: PERSONAS REGISTRADAS EN EL PADRON NACIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD META ANUAL % DE AVANCE

Eficacla: [ 90.12% - Cumplimiento Gptimo (80 - 120%) 9350 24.58%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento: ) -
Impacto del Incumplimiento en el Componente: N ——— _‘
C2-A03
Indicador: PERSONAS CON DISCAPACIDAD BENEFIGIADAS CON PIEZAS FABRICADAS O REPARADAS DE PROTESIS Y ORTESIS META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia: B 3:23% - Cumpiimiento en riesgo (<60% o >120%) 135 0.74%

Falta de material, limitaciones en las h jentas de trabajo que estuvieron averiadas durante parte del periodo y reduccién del personal especlalizado debido a la jubilacién del responsable de la fabricacién, quedando solo una
Causa del Incumplimiento:
persona en el 4rea.
Efecto del Incumplimiento: Se fabricé y reparé un nimero menor de prétesis y drtesis al programado, alcanzando un cumplimiento del 3.23%, ubicandose por debajo del pardmetro establecido durante el periodo evaluado.
' La disminucién en la producci6n y rep i6n de prétesis y Grtesis limit6 la atencién a personas con discapacidad que requi eslos apoyos funcional duciendo la cobertura del servicio. Se identifica la necesidad de gestionar

'L'“P“‘"’"""‘“"“"“"""'-‘““““""“"'"" la adquisicién de materiales, rehablltar las herramientas de trabajo y fortalecer el recurso humano del érea, a fin de mejorar la capacidad operativa y fa el cumplimiento de la meta en perlodos posteriores.
C2-A04
Indicador: REEQUIPAMIENTO DE UNIDADES BASICAS DE REHABILITACION META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia: B 0% - Cumplimiento en riesgo (<60% 0 >120%) 6 0%
| Causa del Incumplimiento: - B
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del | limiento en el Componente: [
Indicador: EQUIPAMIENTO DE NUEVAS UNIDADES BASICAS DE REHABILITACION META ANUAL [ ‘% DEAVANCE

Eficacia: B 0% - cumplimiento en riesgo {<60% o >120%) 1 0%

- I N . - .
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A

|Parametror de semaortzacion Cumplimiento Optimo (80 - 120%) || cumpimiento Mejoratie (s0- 76%) I curptmiento en resgo (<60% o >120%) 7] programado 7
C2-A04

Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:

C2-A05

Indicador: REEQUIPAMIENTO DE CENTROS DE REHABILITACION Y EDUCACION ESPECIAL META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia: I 0% - Cumpiimiento en riesgo (<60% o >120%) 2

Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento: B
Impacto del Incumplimiento en el Componente:

C3-A01

Indicador: EXPEDIENTES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTEGRADOS PARA LA PARTICIPACION E INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia: B 0% - Cumplimlento en riesgo (<60% o >120%) 2000

Causa del Incumplimiento:

Efecto del Incumplimiento:

pacto del Incumplimlento en ef C t

P

Indicador: PERSONAS BENEFICIADAS CON TERAPIAS ASISTIDAS CON DELFINES META ANUAL % DE AVANCE

B 0% - Cumplimiento en resgo (<60% o >120%) 300

Causa del Incumplimiento:

Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:

C4-AD1
Indicador: PERSONAS ATENDIDAS CON DERECHOS VULNERADOS POR INFRACCIONES A LA LEY DE LOS ADULTOS MAYORES

META ANUAL % DE AVANCE
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' 2026

[t 8
FSTAT S SR

Parkmetros de semaforizacion: [ cumpiimiento Gptim (80 - 120%) | [cumpimisnto Mejorabie (60 - 79%) N corimiento en resgo (<60% 0 >120%) : T Prosramado

Eficacia: {707 94.44% - Gumplimiento Gptimo (80 - 120%) 132 25.76%

Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
Indicador: DENUNCIAS POR INFRACCIONES A LA LEY DE LOS ADULTOS MAYORES RECIBIDAS Y ATENDIDAS META ANUAL

% DE AVANCE

Eficacia: [0 109.09% - Cumplimiento Gptimo (80 - 120%) 132 400%

Causa del Incumplimiento:
Efecto del incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:

C5-A01
Indicador: SESIONES DE DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES IMPARTIDAS

META ANUAL % DE AVANCE

Eficacla: [0 95.45% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 87 24.14%

Causa del Incumplimiento: |
Efecto del Incumplimiento:

Impacto del Incumplimiento en el Componente:
Indicador: SESIONES DE FOMENTO A LA ATENCION E INTEGRACION DEL ADULTO MAYOR AL NUCLEO FAMILIAR

META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia: {777 100% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 82 29.27%

Causa del Incumplimiento: NS
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
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{Pmmumm: :m&mmm(w—1m) j IWMM(OO-M) —-curplmﬂbenrlugo(ﬂw%oa-m%) -m
C5-A02
Indicador: PERSONAS ADULTAS MAYORES SOLICITANTES DE EMPLEO CANALIZADAS A EMPRESAS CON VACANTES META ANUAL % DE AVANCE
Eficacla: [0 100% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 48 20.83%
Causa del Incumplimianto: - -
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incump en el Componente:
Indicador: VISITAS DE SEGUIMIENTO A SERVICIOS DE SALUD OTORGADOS A PERSONAS ADULTAS MAYORES META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: [ 100% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 450 22.22%
Cau&aui;llna.mpllmiaﬂb: _
Efecto del Incumplimiento:
pacto del Incump y en el Component
C6-A01
Indicador PERSONAS ADULTAS MAYORES BENEFICIADAS CON LOS SERVICIOS BRINDADOS EN LA CASA DE DIA META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: B 35% - cumpiimiento en riesgo (<60% o >120%) 862 3.25%
Gausa del Incumplimiento: Limitaciones en la capacidad operativa del servicio y menor afluencia de p adultas mayores beneficiarias en comparacin con lo programado durante el periodo evaluado. R o
Efecto del Incumplimiento: Sebunﬁtiﬂamnﬁmmmﬂmdepemnuadulm:mayomcmbosewidmbmdadoamlaCandeDIa.mndounmnmllmlmbddSﬁ.ﬂO%,ubk:éndosepordebajodelparﬂmeﬁnumbhddo,
| La disminucién en la atencién redujo la cobertura de los servicios integrales dirigidos a p adultas may di te el trimestre. Se identifica la idad de fortal la capacidad operativa y p la difusién de los
Impacto del Incumplim -0 8 Cormy : servicios de la Casa de Dia, a fin de incrementar la participacién de b y favorecer el cumplimiento de la meta en periodos posteriores.
Indicador: VERIFICACIONES A REDES DE APOYO PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES QUE PARTICIPAN EN CASA DE DIA META ANUAL % DE AVANCE )
Eficacla: Bl 0% - cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 315 0%
. Limitaci en la capacidad operativa del servicio, asi como una menor afluencia de personas adultas mayores beneficiarias que participan en Casa de Dia, lo que impidi6 la prog i6n y realizacién de verificaci a redes de
Cauna del| plmiento: apoyo durante el periodo evaluado.
Efecto del Incumplimiento: No se realizaron verificaciones a redes de apoyo, registréndose un cumplimiento del 0.00%, ubicéndose por debajo del pardmetro establecido y sin alcanzarse la meta programada.
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kﬁfﬂ, "] cumptmiento Gptmo (80 - 120%) | [cumpiiento Mejorable (60 - 79%) -Wmm(nso%wm%)

[ | Programado

Impacto del incumplimiento en el Componente:

uaumdadammmdoneslmwawgu!mhmaahcmdudeapowdehspaaunusduhsmyn«nparﬂdpumenCaaadeDra,mdudmdudmnbdyawmpaﬂmﬂenbdesuenbmofuﬁﬂmomuﬂlsﬂoﬁeumla

necesidad de fortalecer la capacidad operativa y mejorar la pl i6n de actividades, a fin de reactivar las verificaciones y favorecer el cumplimiento de la meta en periodos posteriores,
C6-A02
Indicador: PERSONAS ADULTAS MAYORES ATENDIDAS EN EL CAS ANA MARIA LOPEZ RODRIGUEZ META ANUAL % DE AVANCE
Eficacla: B 122.22% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 9 122.22%
Causa del Incumplimlento: Mayor cobertura de personas adultas mayores a la programad de un i to en las canalzack lizadas por la PRODEAMA durante el periodo evaluado.
Efechdanmmplmenm: Se atendié a un mayor de p adultas may en el CAS Ana Marfa Lépez Rodriguez, alcanzando un cumplimiento del 122.22%, sup do la meta establecid

Impacto del Incumplimiento en el Componente:

El incremento en las canalizaciones permitié ampliar la atencién integral brindada a p adultas may en el centro, fortaleclendo la cobertura del serviclo. Asimismo, se identifica la necesidad de ajustar la programacién de
mhseomldamndohvﬁauﬁdedmlascanahudmudehPRODEMpamump!moadonméaawdaanpedodoupom-nm

C7-AD1

Indicador: PERSONAS CON DISCAPACIDAD BENEFICIADAS CON ATENCION PSICOLOGICA META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: B 226.67% - Cumplimiento en riesgo (<60% 0 >120%) 120 56.67%

’

Causa del Incumplimiento: Incr on la solicitud de servicios de atencién psicolégica por parte de personas con d idad, atendido mediante una gestion eficients de la agenda clinica durante el periodo evaluado. |

Efecto del Incumplimiento: Se brind6 atencién psicolégica a 68 personas con discapacidad frente a las 30 programadas, alcanzando un cumplimiento del 226.67%, superando ampliamente la meta establecida.

. del . _— - El sobrecumplimiento permitié ampliar significativamente la cobertura del servicio de salud mental para p con di idad, fortaleclendo la atencién integral y el bienestal ional de la poblacién beneficlada. Asimismo,

¢ - en e se identifica la necesidad de ajustar la progr i6n de metas considerando la da real del servicio para una planeacién més precisa en periodos posteriores.

|c7-A02

Indicador: SUPERVISAR ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS Y PRIVADOS QUE ATIENDEN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: [ 116.67% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 24 29.17%

Causa del Incumplimiento: -

Efecto del Incumplimiento:

Impacto del Incumplimiento en el Componente:

CT7-AD3

Indicador: DENUNCIAS RECIBIDAS Y ATENDIDAS POR VIOLACION A LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD ' ' [ meTaanua %DEAVANCE




ANEXO MIR

SECRETARIA DE

HACIENDA Honoid
2026
\isTavo smoms |
| Parémetros de semaforizacion: | cumpimiento Gptimo (80 - 120%) | | Cumpimisnto Mejorable (60 - 78%) WmM(MoMM) w
C7-AD3
Eficacta: {777 100% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 72 25%
Causa del Fmpllmmm: -
Efecto del Incumplimiento: R ]
Impacto del Ir limiento en el Comp it |
Indicador: VISITAS DE INVESTIGACION Y SEGUIMIENTO A DENUNCIAS RECIBIDAS META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: B 282.33% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 48 70.83%
r::;madulmumpﬂmlanb: Ir enla plejidad y volumen de las denuncias recibidas, lo que requirié una mayor presencia en campo para realizar las | tigaciones y segi correspondi .
Efecto del Incumplimiento: Se realizaron 34 visitas de Investigacién y seguimiento frente a las 12 prog das, ak do un ct del 283.33%, sup do amp Ia meta establecida d elporiodo-en-n;tuadu. T
. El aumento en las visitas permiti6 fortalecer el seguimiento a las denuncias y la proteccién de los derechos de la poblacién atendid: do una inter ién més op Asil ,umﬁmhmdgmnr
Impacto del Incumplimiento en el Componerta: coordinacién logletica y ajustar la programacién de metas dola da operativa del trabajo de campo en periodos posteriores.

NOTAS:

1. El valor de la meta anual corresponde al valor de la programacion modificada.

2 El valor del porcentaje de avance es con respecto a la meta anual

3. El parémetro del seméforo se asigna de acuerdo al avance programado y acumulado al trimestre que se reporta.

4. El porcentaje de cumplimiento que se muestra junto al parametro asignado en el punto anterior, corresponde al avance acumulado con respecto a la programacién acumulada al trimestre que se reporta
5. Para el caso de los indicadores no acumulables, el porcentaje de avance trimestral es igual al porcentaje de avance anual.

G El valor del porcentaje de avance de los indicadores descendentes se calcula dividiendo la meta / avance




